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ETATS GENERAUX DU SYNDICALISME

PRESENTATION DE LA DEMARCHE

Historique de la mise sur pied des EGS

Une démarche d’Etats généraux, c’est quoi?
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PRESENTATION DE LA DEMARCHE

Les principaux objectifs des EGS

* Bilan et défis du mouvement syndical

I
L'A"E“IR * Pistes d’actualisation des pratiques syndicales

e Creéer ou renforcer les liens de solidarite entre les
organisations

* Favoriser une large participation des membres
* Solidifier et rebatir un rapport de force

 Définir des orientations et des actions pour répondre
aux défis et consolider le role des syndicats dans la

sociéteé civile
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UNE STRUCTURE DYNAMIQUE ET PARTICIPATIVE

* Un comité de coordination
* Plusieurs sous-comites :

o Lancement
Budget
Communication
Contenu
Education
o Etc.
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 Une participation active de toutes les organisations
syndicales
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DEJA PLUSIEURS REALISATIONS

Adoption d’une feuille de route et regles de
fonctionnement internes

Conférence de presse et action nationale de
lancement des EGS

Identité visuelle propre aux EGS

Site Web et autres outils (gabarits, bannieres
déroulantes, coroplastes, etc.)

Document de réflexion sur les themes retenus

Trousses d’animation d’atelier

05



LES THEMATIQUES ABORDEES

* Le syndicalisme québécois dans la société (les forces
externes qui influencent le syndicalisme)

* Vigueur syndicale (notre rapport de force)

I
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LA"E“IR * Le modele de relations de travail

* Lerdle politique des syndicats

 Représentativité et sentiment d’appartenance des
membres

 Evolution des relations intersyndicales

* Svyndicats et groupes historiguement discriminés
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LES GRANDES ETAPES A VENIR

Phase 3 — Constats
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 Lancements régionaux

e (Consultation sur les constats et déefis du mouvement
syndical (avril-septembre 2025)

* Synthese des consultations (octobre-décembre 2025)
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LES GRANDES ETAPES A VENIR

Phase 4 — Solutions et idées novatrices

Evénement de type colloque sur les perspectives et
pistes de solution (2026)

Appel a meémoires
Activités en région

Synthese des discussions et consultation (avril-mai 2026)
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LES GRANDES ETAPES A VENIR

Phase 5 — Conclusion et perspectives d’action

Constitution d’'un document de proposition/plan
d’action et consultations (juin-novembre 2026)

Evénement de cloture

Planifier I'apres Etats généraux
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