
 

 
26e Congrès de la CSD 
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LE MARDI 13 JUIN 2023 
ORDRE DU JOUR SUGGÉRÉ 

 

  
13 h  Ouverture du congrès 

 1. Discours du président; 

 2. Accréditation provisoire des personnes déléguées; 

 3. Ratification par l’assemblée plénière des nouvelles requêtes d’adhésion agréées par le 
bureau syndical et le conseil de direction; 

 4. Adoption du procès-verbal du 25e Congrès de la CSD tenu les 16, 17 et 18 juin 2021 
en mode virtuel; 

 5. Aménagement de l’ordre du jour; 

 6. Fixation des heures de séances; 

 7. Compte rendu des principales activités de la centrale depuis l’Assemblée plénière de 
juin 2022; 

 8. Observations du trésorier : 

  a) Rapport du trésorier; 

b) Rapport du comité de surveillance; 

c) Certificats de dépôt.  

 

 9. Présentation du comité d’élection;  

 10. 20 ans à unir nos forces pour le mieux-être des ressources, à l'enfance et à l'adulte.  

  



LE SYNDICALISME : PRENONS POSITION POUR INFLUENCER SON AVENIR 
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LE MERCREDI 14 JUIN 2023 
 

 

   

9 h 11. Condition féminine : présentation de la nouvelle identité visuelle, par Johanie Dupras-
Renaud, responsable provinciale de la condition féminine ; 

 12. États généraux : le syndicalisme de demain, par Mélanie Laroche et Patrice Jalette, 
professeur.e.s titulaires à la Faculté des arts et des sciences – École de relations 
industrielles de l’Université de Montréal ; 

 13. Ateliers phase 1 - États généraux : le syndicalisme de demain ; 

14 h 14. Ateliers phase 2 - États généraux : le syndicalisme de demain ; 

 15. Centres de la petite enfance (CPE) : présentation de la campagne de syndicalisation, 
par Annie Bédard, militante ; 

 16. Des départs à la retraite à souligner. 

 
 

LE JEUDI 15 JUIN 2023 
 

 

   

9 h 17. Accréditation de toutes les personnes déléguées officielles inscrites; 

 18. Orientations budgétaires – Prévisions budgétaire 2023-2024 ; 

 19. Retour sur les ateliers concernant les états généraux sur le syndicalisme et adoption 
des propositions ; 

14 h 20. Conférences et ateliers : 

• Immigration au travail : pour l’inclusion et le respect des droits de la personne et 
du travail, par Marisa Berry Méndez, responsable des campagnes chez Amnistie 
Internationale ; 

• Répondre aux enjeux environnementaux en mettant l’humain au centre, par 
Mathieu Dufour-Perron, professeur agrégé au Département des sciences 
sociales de l’Université du Québec en Outaouais ; 

• Réduire les inégalités économiques et sociales : une responsabilité syndicale, par 
Guillaume Hébert, chercheur à l’Institut de recherche et d’informations 
socioéconomiques (IRIS) ; 

 21. Annonce des mises en candidature au comité de surveillance. 

 
  



LE SYNDICALISME : PRENONS POSITION POUR INFLUENCER SON AVENIR 

  

 

3 

 

 
 

LE VENDREDI 16 JUIN 2023 
 

 

   

9 h 22. Retour sur les ateliers du jeudi et adoption des propositions; 

 23. Rapport du 5e Congrès International de la Confédération Syndicale Internationale 
tenu à Melbourne Australie du 17 au 22 novembre 2022, par Micheline Laplante, 
conseillère syndicale à la négociation; 

 24. Présentation du projet Prévention du harcèlement psychologique et sexuel sur les 
chantiers de construction, par Élisabeth Bois, chargée de projet; 

 25. Allocution des candidats et élections aux postes de dirigeants de la CSD ; 

 26. Élections des membres du comité de surveillance ; 

 27. Installation des personnes élues ; 

 28. Mot de clôture du président. 

 Levée du congrès 

 


