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Cette année encore, le président de la
Centrale des syndicats démocratiques
(CSD), François Vaudreuil, encourage tous
les membres des syndicats affiliés à penser
au Camp de vacances Boréal du zoo
sauvage de Saint-Félicien lorsque viendra 
le temps de décider, le cas échéant, à quel
endroit envoyer ses enfants pendant l’été.

« L’initiative du camp de vacances permet 
de consolider les emplois des membres 
du syndicat et surtout d’ouvrir une fenêtre
plus grande sur ce magnifique centre de 
conservation de la biodiversité boréale »,
relate Yves Laprise, président du
Syndicat des employés de la société
zoologique Saint-Félicien (CSD).

Jean-Luc Déchêne s’est attaqué,
depuis le 10 mai, à un nouveau
défi, celui de médiateur-
conciliateur au ministère
du Travail.

« Je n’ai jamais regretté ma décision
d’avoir joint les rangs de la CSD,
j’aimais mon métier de conseiller,
mais, après toutes ces années, j’avais
un certain besoin de changement, de
renouveau », note-t-il.

Il était étudiant à l’Université Laval
de Québec en relations industrielles, quand un proche,
Raymond Lortie, qui travaillait alors à la CSD-construction
lui a fait part qu’il y avait un poste de conseiller syndical 
de libre à la Fédération démocratique de la métallurgie, 
des mines et des produits chimiques – CSD, pour la région
de Québec.

Les valeurs de démocratie, de justice sociale, d’équité,
auxquelles il adhère, le sens de l’engagement qui l’habite 
le poussent à proposer sa candidature. C’était en 1980. 
« Mes valeurs coïncidaient tout à fait avec celles de la  Centrale,
le projet de la CSD correspondait à ma propre vision de la

société, des relations du travail, je n’ai eu aucune difficulté à
m’intégrer à l’équipe », souligne-t-il. 

Conseiller syndical pendant 26 ans, il a vécu des grèves,
connu des moments difficiles, remporté des victoires, subi
des défaites, mais ce qui a été le plus important pour lui, ce
qui l’a vraiment marqué, ce sont les contacts directs avec
les membres des syndicats affiliés qu’il a desservis tout au
long de ces années. « Cette relation de proximité que j’avais
avec eux va terriblement me manquer. J’ai passé de très
bons moments avec ces militants, à tel point qu’ils étaient
devenus des amis pour moi. Ça a été très difficile de les
quitter », reconnaît-il.

Jean-Luc Déchêne se sentait bien dans l’organisation, mais
il avait aussi le goût de relever de nouveaux défis et quand
une opportunité s’est présentée à lui il y a deux ans, il l’a
saisie. Il s’est présenté au concours lancé par le ministère du
Travail, a passé les examens et a finalement décroché un
poste de médiateur-conciliateur.

« Le rôle que j’ai maintenant à assumer est plus neutre, mais il
s’inscrit dans la suite de mon engagement à la CSD et ce sont
toujours les mêmes valeurs qui vont continuer de m’animer »,
conclut-il.

Zoo de St-Félicien

par Jacqueline de Bruycker

Jean-Luc Déchêne quitte 
la Centrale des syndicats démocratiques (CSD)
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