
P O R T R A I T  D ' U N E  M I L I T A N T E

par Monique Reeves

" J'ai commmcé à militer à
lafin des années 1980, notre
syndicat auait été I'objet d'un
maraudage, ça m'a urainxent
donné la piqûre. J'ai appris à
connaître la uision que la
CSD auait du monde du tra-
uail, du syndicalhme, ça m'a
plu, ça conespondait à ma
propre uision des cboses. si
bien que j'ai eu le goût d'en
parler à d'autres .. et, depuh
lors, je n'ai pas arrêté ,.
explique-t-elle.

Son implication syndicale est
aussi une réponse aux situa-
tions d'injustice que vivaient
les travailleurs. ., Je ne pouuais
pas accepler ces injuslices.
je uoulais faire quelque
cbose pour que ça cesse ,,
affirme-t-elle.

Son parcours de militante
est impressionnant que ce
soit au sein de la CSD, à titre
d'animatrice en formation, de
représentante de la région de
l'Estrie au Conseil de direction
ou au sein de son syndicat
colnme déléguée, secrétaire
et première femme à occuper
la présidence de I'Association
des employés du textile de
Sherbrooke inc. (CSD), un des
syndicats fondateurs de la
Centrale.

Aujourd'hui, libérée à temps
plein, elle occupe le poste
de responsable syndicale en
génie industriel et services
techniques, traitant des griefs,
des dossiers de santé et

Ginet te Provença l

Provençai
a gagne son pafl,
mais elle sait que, pour que
I'aventure ait de nombreux
lendemains, ce n'est pas le
temps de lâcher.

Le militantisme est une façon
de vivre pour elle... et pour
son conjoint également
" Nous partageons les
mêmes conuictions, les mêmes
ualeurs Il est aussi impliqué
que nxoi, si bien qu'il peut
comprendre mon engagement
et me soutenir,, conclut-elle. Qr)
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une femme d'action
et de conviction
La vision du syndicalisme que propose la Centrale des
syndicats démocratiques (CSD) à ses syndicats affiliés ainsi
que les valeurs sur lesquelles elle repose ont déclenché
I'engagement syndical de Ginette Provençal lui donnant le
désir et le goût de s'impliquer et de militer. Et, au fil des
années, ce goût n'a jamais disparu.

de sécurité du travail,
d'assurance-emploi, etc.

Un pari insensé
Femme d'action et de
convictions, Ginette Provençal
a donné la pleine mesure
de sa détermination lors
de la fermeture de l'usine
sherbrookoise C.S. Brooks et
du démarage d'une nouvelle
entreprise Les Tissages
Sherbrooke inc.

^ L'annonce de Ia fermeture
a profondément choqué et
réuolté les trauailleurs, ça nous
a anéantis et lahsé un goût
amer, mais tnès uite, j'ai su
qu'il fallait que nous nous
prenions en main et que nous
tentions l'auenture. Nous
n'auions rien à perdre en
essayant de sauuer nos
emplois, nous auons collecTiue-
ment d.écid4 de nous donner
une cbance ,, souligne-t-elle.

Le dêf| êtair de taille, les
embûches nombreuses, les
choix déchirants, mais jamais
Ginette Provençal n'a baissé
les bras. Sans sa contribution
exceptionnelle, qui lui a valu
de recevoir le Mérite estrien.
décerné par le journal
La Tribune de Sherbrooke,
le projet de relance aurait pu
se solder par un échec,

Avec elle et souvent grâce à
elle, d'autres se sont mis à
rêver à ce projet insensé.
Elle a su communiquer sa
détermination et son dyna-
misme non seulement aux

autres travailleurs de
I'usine, mais aussi à
I'employeur, aux inter-
venants économiques
de la région, à des
investisseurs, si bien
que f impossible a
fini par devenir
possible.

La CSD a êtê, elle
aussi, un des prin-
cipaux acteurs
de ce succès.
^ Comme à
cbaque fois que
nous auons eu
besoin d'elle, la
CSD nous a
guidés, aidés
etr soutenus.
Elle a toujours
été à nos
côtés, nous
auons pu
compter sur
son eryer-
tise, ses
ressources. Mais le
plus inxpofiant à mes yeux,
elle nous a montré à être
autonornes, à prendre charge,
par nous-mêmes, de notre
syndicat. Elle nous a appris
qu'en étanT solidaires les uns
des autres. nous pouuions
accomplir de grandes cboses'
enchaîne-t-elle.

Aujourd'hui, I'usine fonc-
tionne à plein régime, les
commandes affluent, tous les
salariés de l'ancienne usine
C,S. Brooks ont repris le
chemin du travail, Ginette


