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La CiD-Construction
cônsolide sa position

Le scrutilr,syndicaltenu les 5, 6 et 7 juin dernier a permis à la CSD-Construction d'augmenter

sa rcprésentâtivité et ainsi de consolider la place prépondérante qu'elle occupe dans I'industrie.

Etle a, en effet, atteint le sommet jusqu'ici inégalé de 13,82 % de représentativité, se maintenant

au deuxième rang devant la CSN-Construction et le Syndicat québécois de la construction (SQC).

La Loi sur les relations du tra-
uail, la formation profession-
nelle et la gestion de la main-
d'ceuure dans I'industrie de la
construction, prévoit que les
travailleurs désirant changer
d'allégeance syndicale peu-
vent le faire à I'occasion du
scrutin organisé à cet effet
tous les trois ans. Quant à
ceux qui désirent maintenir
leur allégeance, ils ne sont
pas tenus de voter.

. La CSD estfière des résultats
obtenus lon du dernier
scntTin syndical. La progres-
sion du taux de représentail-
uité de la CSD-Construction
démontre horc de tout doute
que les ualeurs défendues Par
la CSD, le soutien qu'elle
apporte à ses membres, son

fonctionnernent démocratique
qui fauorise la pq.rticiPation
de chacun de ses membres
sont de plus en plus appréciés
et recbercbés par un nombre
toujours grandissant de
trauaillews,, constate

François Vaudreuil,
président de la CSD.
, Mais, ajotrte-t-il, au-delà de
ces résultats lorl satisfaisants,
ce qui est le plus emballant,
c'est I'implication de centaines
d'hommes et de femmes. qui,
déterminés à se prendre en
mains, se sont inuestis tout
au long de la campagne
d' adb ésion syn dic ale pré cé -

dant le scnttin afin delaire
partager le projet de la
CSD-Construct ion au Plus
grand nombre possible de
trauailleurs ,

Pour Michel Fournier, qui
participait à sa quatrième
campagne d'adhésion
syndicale consécutive à
titre de président de la
CSD-Construction, " même
si plusieurs de nos membres
espéraient des résultats
meilleurs. les ffirts déployés
ont permis d'accroître notre
notoriété dans chacune des
régions du Québec et dans

chacun des quatre secteurs
d'actiuité de l'industrie. De
nombreux moyens ont été
deployés pour obtenir ces
résu ltats encourage ant s.
Rien n'a été laissé au hasard
Ce fut un nxois intense,
emballant, au couts duquel
nous 6tuons, une fois de plus,
démontré la force et la déter-
mination de notre équiqe ".

Denis Giguère. coordon-
nateur de la campagne
provinciale d'adhésion
syndicale, partage cette
opinion, en ajoutant que
toute l'équipe a adhêrê avec
enthousiasme aux objectifs de
la campagne qui, dans toutes
les régions du Québec, s'est
déroulée avec une grande
cohésion.
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' Auoir le priuilège de côtoyer
autant de personnes aussi
conuaincues qui s'inuestissenl
auec une si grande intensité
procure I'adrénaline néces-
saire non seulement pour
passer au trauers d'une
telle campagne, mais aussi
pour en sortir gagnant ",
affirme-t-il.

Un défi quotidien
" Nous faire connaître, uoire
reconnaître, bien représenter
nos membres, améliorer la
situation de tous les trauail-
leurs de I'industrie, c'est pour
nous un défi quotidien Si
nos membres ont la première
place dans l'ordre d'impor-
tance de nos interuentions,
cela ne nous enxpêcbe pas de
recbercber le bien-être de
I'ensemble des trauailleurs
de I'industrie. Nous ne pra-
tiquons pas un syndicalisme
sectaire, nous ne rejetons

pas les personnes qui n'ont
pas choisi d'adhérer à notre
syndicat ', souligne le prési-
dent de la CSD-Construction.

C'est un des éléments
que les travailleurs remar-
quent, par exemple, lorsque
les conseillers de la CSD-
Construction visitent les

chantiers, ils reconnaissent
en eux des personnes respec-
tueuses, expérimentées et
toujours prêtes à donner un
coup de main.

Chaque jour à la CSD-
Construction, toutes les
personnes qui constituent
l'équipe travaillent à rendre
les membres du syndicat
heureux de leur choix, les
anciens membres comme
Ies nouveaux. " On souhaite
toujoun faire mieux afin que,
cbaque jour, de nouueaux
trauailleurs aient le goût de
joindre nos rangs Pour nous,
la preparation du prochain
scrutin syndical a déjà com-
mencé, dès le lendernain de
celui tenu en juin dernier.
Nous donner de tek défis,
nous inuestir dans I'améliora-
tion constante de nos façons
de faire, c'est dans I'intérêt de
nos membres et cela contribue
à nous permettre de représen-
ter, aux yeux de trauailleurs
de plus en plus nombreux, la
meilleure alternatiue syndi-
cale de I'industrie ", conclut
avec fierté le président du
syndicat, Michel Fournier. @
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