Du |

par Jean-Cldaude Dufresne

MILITANTISME

dans I'action

Du coeur dans I'action ..

Voila ce qui caractérise, chaque jour, les inter-
ventions de milliers de femmes et d’hommes,
membres de syndicats affiliés a la Centrale
des syndicats démocratiques (CSD) ou de
son personnel, qui s’investissent avec géenéro-

sité pour améliorer les conditions de travail et
de vie de leurs semblables.

En diffusant, dans tous les
milieux de travail, les deux
nouvelles affiches qui appa-
raissent dans ces pages, c’est
a vous, femmes et hommes
d’engagement, que la CSD
a tenu a rendre hommage,
tentant de traduire par
I'image toute la vitalité

qui vous anime.

Portrait de militants

Avec passion, vous vous
levez, prenez la parole,
influencez, soutenez,
guidez, manifestez,
réclamez, exigez, défendez,
examinez, cherchez, batis-
sez, accueillez, regroupez,
informez, partagez, aidez...

Les décisions que vous
prenez, les actions que vous
posez, ne visent pas votre
intérét personnel. Si vous
agissez d’abord pour les per-
sonnes que vous représen-
tez, vous recherchez égale-
ment le bien-étre de
I’ensemble de la collectivité.

Et vous en avez du cceur,
donnant sans compter,
partageant sans rien atten-
dre en retour.

Autonomie, respect, liberté,
démocratie, égalité, justice,
équité sont les valeurs qui
vous animent. L’essence de
ces valeurs nourrit votre
volonté, galvanise votre
détermination.

Ces valeurs que vous
partagez, elles sont le
ciment de la solidarité
qui vous unit, vous qui
avez choisi la CSD, tra-
vailleuses et travailleurs
de toutes les régions du
Québec et provenant
d’une multitude de
secteurs d’activité.

Au coeur de
nos vies

L’attachement que
Vous portez au projet
de la CSD, en plus de
conditionner votre
action syndicale, dans
votre milieu, a des
répercussions sur de |
multiples aspects de
votre vie.

Voici quelques pages
de votre histoire :

A I'occasion d’un souper,
vous débattez férocement
avec des membres de votre
famille, déterminés a com-
battre ces mythes trop
souvent véhiculés sur le
dos des syndiqués ou des
plus démunis.

Dans le Centre d’héberge-
ment et de soins de longue
durée ou vous travaillez,
VOous apportez a une
patiente soins, sourire

et réconfort.
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Dans
une roulotte de chantier,
Vvous écoutez avec compas-
sion un autre travailleur
de la construction qui
vous décrit comment sa
vie personnelle s’écroule
et vous le référez vers une
aide appropriée.

Dans votre usine, vous
intervenez a titre de mem-
bre du comité de santé et de
sécurité pour améliorer la
qualité de votre milieu de
travail.

A une table de négo-
ciation, vous ceuvrez au
développement d’emplois
de qualité, tant par les
conditions de travail que
vous revendiquez et défen-
dez que par les propositions
que vous soumettez pour
développer les compétences.

En assemblée générale, vous
proposez de soutenir finan-
cierement un autre syndicat
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en conflit de travail et vous
recevez un appui incondi-
tionnel du groupe.

Aupres d’un groupe
nouvellement syndiqué,
vous transmettez vos con-
naissances et votre vécu,
accompagnant ces nou-
veaux membres sur la voie
de I'acquisition de leur
autonomie.

Participant au Congres

de la CSD, vous appuyez
une hausse des cotisations
syndicales permettant la
constitution d’'un nouveau
fonds, pour soutenir finan-
cierement les personnes
requérant une expertise
meédicale pour assurer leur
défense.

Des situations comme
celles-1a, les militantes et
militants de la CSD en

vivent quotidiennement.
C’est par de telles actions
que nous contribuons tous
a l'atteinte d’'un méme
objectif, rendre nos milieux
de travail plus humains.

Au coeur de l'avenir

Souvent a votre insu, vos
actions touchent des gens
de tous les milieux, de tous
les horizons.

C’est votre implication qui
incite des travailleuses et
travailleurs a joindre les
rangs de la CSD.

Votre rayonnement dépasse
méme les frontiéres du
salariat, dans sa forme
traditionnelle. De nouvelles
formes de regroupements
voient le jour.

La piste que vous avez
tracée, d’autres veulent
I’'emprunter et la pousser
encore plus loin.

Ces ponts que vous tendez
vers I'avenir, toutes les
générations veulent les
emprunter pour se rejoindre.

Vous fagonnez la CSD

Certains d’entre vous ont
joint la CSD pour de sem-
blables motifs. Vous y avez
trouvé une terre d’amitié ou
chacun a sa place.

D’autres encore, a I'image
de Rodrigue Chartier, prési-
dent du Syndicat national
de I'amiante d’Asbestos inc.,
ont contribué a I’essor de ce
mouvement qui ne fait que
grandir.

Ce n’est d’ailleurs pas par
hasard que I'on retrouve
Rodrigue en téte d’affiche
de cet hommage de la CSD
a I’ensemble de sa force
militante.

Tous ceux qui le connais-
sent, de prés ou de loin,
n’hésiteront pas a vous dire
que Rodrigue Chartier est
certes I’'une de ces personnes
qui incarnent les valeurs, la
vivacité et la ténacité de la
CsD.

Comme lui, pour nous
permettre de léguer aux
générations futures une
société ou il fera encore bon
vivre, poursuivez la lutte,

ce combat de tous les jours
ou il n’existe aucune « petite
action », ou chaque geste
compte.

Comme lui, continuez de
transmettre aux générations
montantes ce goUt de I'’en-
gagement, cette foi dans
I’action collective.

Militantes et militants de
la CSD, vous mettez tout
votre cceur dans I’action!
C’est ce qui fait de la CSD
une organisation a votre
image, au cceur de nos vies,
au cceur de l'avenir! §



